
COMUNE DI NEBBIUNO 
Provincia di Novara 

Prot. N. 6571 
 
BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO 
DI OPERAIO SPECIALIZZATO –  CAT. B3 - AREA TECNICA 
 
VISTI gli atti di indirizzo della Giunta Comunale n.120 del 01/10/2007; 
 
VISTA la propria determinazione n. 203 del 29.10.2007; 
 
VISTO il D. Lgs. n. 29/1993 e s.m.i.; 
 
VISTA la legge n.125 del 10.04.1991 che garantisce pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro, come anche previsto dall’art.61 del D. Lgs. n.26/1993; 
 
VISTO il D.P.R. n.487 del 09.05.1994 e successive modificazioni ed integrazioni, disciplinante 
l’accesso agli impieghi e le modalità di svolgimento dei concorsi; 
 
VISTO il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi che disciplina anche le modalità e 
procedure dei concorsi e delle altre procedure di assunzione, approvato con deliberazione G.C. n.43 
del 08.05.2003 e s.m.i.; 
 

RENDE NOTO 
 

Che è indetto un concorso pubblico per esami per la copertura di n.1 posto di operaio specializzato 
–  Area Tecnica – cat. B3. 
 
Termine di presentazione della domanda: perentoriamente entro 30 giorni della data di 
pubblicazione del bando all’Albo Pretorio del Comune di Nebbiuno (17 dicembre 2007). 
 
Modalità di presentazione della domanda: la domanda di ammissione al concorso, redatta in carta 
semplice, deve essere indirizzata e presentata direttamente o a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento, alla Segreteria del Comune di Nebbiuno (NO) – P.zza IV novembre n.1. Come termine 
di presentazione vale, nel primo caso il timbro dell’Ufficio Protocollo del Comune, mentre nel 
secondo caso il timbro e la data dell’ufficio postale accettante. 
 
Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la loro personale responsabilità e pena 
l’esclusione: 

- L’indicazione del concorso al quale intendono partecipare; 
- Il cognome, nome e luogo di nascita, nonché la residenza e l’eventuale recapito presso il 

quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione relativa al concorso, nonché 
recapito telefonico; 

- Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della 
cancellazione delle liste medesime; 

- Le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso. In caso 
negativo dovrà essere dichiarata l’inesistenza di condanne penali e/o di procedimenti penali; 

- Il titolo di studio posseduto, specificando in quale data e presso quale istituto è stato 
conseguito e la valutazione riportata; 



- Di essere in possesso della patente di guida cat. “B”; 
- La posizione nei riguardi degli obblighi militari; 
- Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni 

per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un 
impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma lettera d) del testo unico delle 
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto 
del Presidente della Repubblica 10.01.1957 n.3; 

- La cittadinanza italiana, oppure l’appartenenza ad uno dei paesi dell’Unione Europea, fatte 
salve le eccezioni di cui al D.P.R. 07.02.1994 . Sono equiparati ai cittadini gli italiani non 
appartenenti alla Repubblica; 

- L’idoneità allo svolgimento delle mansioni relative al posto da ricoprire , facoltativamente 
accertata dall’Amministrazione per i concorrenti utilmente collocati in graduatoria, fatta 
salva la tutela dei portatori di handicap di cui alla legge 05.02.1992 n.104; 

- Il possesso del requisito di professionalità conseguito prestando servizio presso Pubbliche 
Amministrazioni, e/o ditte private con mansioni di operaio , per almeno un anno , anche non 
continuativo. 

 
Nessun limite di età è richiesto agli aspiranti per essere ammessi al concorso. 
 
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando per 
la presentazione della domanda di ammissione al concorso. 
 
L’Amministrazione non assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure la mancata tardiva comunicazione 
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o 
telegrafici o comunque imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. 
 
Requisiti soggettivi generali richiesti per l’ammissione all’impiego:viene fatto riferimento ai 
disposti dell’art.2 del D.P.R. 09.05.1994 n.487. 
 
Requisiti speciali: Patente di guida Cat. B ; Attestato di servizio per almeno un anno come operaio 
presso Pubbliche Amministrazioni e/o aziende private. 
 
E’ fatto salvo il disposto di cui all’art.5 del D.P.R. 13.05.1987 n.268. 
 
Alla domanda dovrà essere unita la ricevuta del versamento della tassa concorso pari a € 3,87 
effettuato sul conto corrente postale 17082280 ed intestato al Comune di Nebbiuno. 
 
Alla domanda può, altresì, essere allegato il curriculum datato e sottoscritto. 
 
La firma da apporre in calce alla domanda non deve essere autenticata. 
 
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti devono allegare la documentazione 
indicata nel bando di concorso, oltre che un elenco in duplice copia, in carta libera, sottoscritto dal 
concorrente, dei titoli e documenti presentati. 
 
 
 
 
 
 



Ammissione al concorso 
 
Qualora esistano irregolarità od omissioni nella documentazione presentata per la partecipazione al 
concorso la Commissione esaminatrice può consentire la regolarizzazione nei casi previsti dal 
vigente regolamento per i concorsi. La regolarizzazione deve avvenire ad opera dei candidati, entro 
il termine perentorio che sarà stabilito dalla Commissione Esaminatrice. 
L’esclusione dal concorso è comunicata dal Responsabile Ufficio Personale agli interessati a mezzo 
lettera raccomandata  A.R. o tramite telegramma prima dell’inizio delle prove d’esame. La 
comunicazione deve specificare i motivi dell’esclusione. 
 
Ai sensi dell’art. 24 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi si comunica che le date di 
svolgimento delle prove del concorso sono le seguenti: 
 
Prova pratica: il giorno lunedì 14 gennaio 2008 alle ore 15.00. 
Prova orale: il giorno lunedì 14 gennaio 2008 alle ore 17.00. 
 
Le prove di terranno presso la sede municipale. 
Con la presentazione della domanda di partecipazione i concorrenti prendono atto della data delle 
prove del concorso dichiarando che viene così assolto l’incombenza della comunicazione ai 
candidati delle date di svolgimento delle prove di cui all’art. 26 del Regolamento.  
 
Ai candidati che conseguono l’ammissione alla prova orale è data comunicazione con l’indicazione 
del voto riportato nella prova pratica. 
 
Prova d’esame 
 
PROVA PRATICA: Prova attitudinale consistente nell’esecuzione di interventi intesi ad accertare 
la conoscenza delle principali funzioni connesse alla qualifica. 
 
PROVA ORALE: Colloquio su diritti e doveri del dipendente e su elementari nozioni 
sull’Amministrazione comunale. 
 
Votazione minima richiesta: per ciascuna prova 21/30. Il punteggio finale delle prove è dato dalla 
somma dei voti conseguiti nella prova pratica e della votazione conseguita nella prova orale. 
 
Tassa di concorso: € 3,87 effettuato sul conto corrente postale 17082280 intestato al Comune di 
Nebbiuno. 
 
Trattamento economico: al posto messo a concorso è collegato il trattamento economico annuo 
seguente, secondo quanto previsto dal C.C.N.L. 2002/2005, pari a: 

• Stipendio base annuo lordo                                           € 16.585,92; 
• Tredicesima mensilità, ogni altro emolumento e beneficio economico, nonché, se dovuto, 

l’assegno per il nucleo familiare. 
 
Per la copertura del posto di cui al presente bando viene garantita la pari opportunità tra uomini e 
donne per l’accesso al lavoro. 
 
La graduatoria finale del concorso resta aperta per tre anni dalla data di approvazione della 
graduatoria stessa e può essere utilizzata, a discrezione dell’Ente, per l’eventuale copertura, oltre 
che del posto messo a concorso, anche di quelli che si venissero a rendere successivamente vacanti 



e disponibili, fatta eccezione per i posti istituiti o trasformati successivamente all’indicazione del 
concorso stesso. 
 
La graduatoria potrà essere utilizzata inoltre per assunzioni a tempo determinato, consentite 
dall’Ordinamento. 
 
Valgono infine, per quanto non previsto nel presente Bando, le norme stabilite dal Regolamento 
interno sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, le quali si intendono qui integralmente riportate 
e, per il solo fatto della partecipazione al concorso, accettate senza riserve da parte dei concorrenti. 
Per ogni eventuale chiarimento gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio Segreteria: 
Telefono: 0322/58001. 
 
 
 
Nebbiuno, lì 15.11.2007                                                                              
 
                                                                                      IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
                                                                                                    Dr. Giorgio Fornara 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Allegato a) schema di domanda di partecipazione  
 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA 
COPERTURA DI N.1 POSTO DI OPERAIO SPECIALIZZATO CAT. B3 AREA TECNICA 
 
 

Al Signor Sindaco 
Del Comune di 

28010 NEBBIUNO 
 

Il/La sottoscritto/a in riferimento al concorso pubblico per esami per la copertura di n.1 posto di 
operaio specializzato cat. B3 area tecnica – indetto con determinazione n. 203 in data 29.10.2007. 
 

CHIEDE 
 

Di essere ammesso/ammessa al suddetto concorso. 
A tal fine, sotto la propria responsabilità 
 

DICHIARA 
 

- di chiamarsi:_______________________________________________________, 

- di essere nato a____________________________________ il ________________, 

- di possedere il seguente Codice Fiscale: __________________________________, 

- di essere in possesso della cittadinanza italiana/ di essere 

cittadino_____________________, appartenente all’Unione Europea/ ________________ 

altro diritto, 

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _______________________ (ovvero) i 

motivi della NON iscrizione o cancellazione dalle liste medesime; 

- di NON avere precedenti penali; in caso affermativo: dichiarazione delle condanne riportate; 
- di NON essere stato destituito dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, 
- di possedere il titolo di studio di _______________________________ (indicazione dello 

specifico titolo di studio posseduto, con l’indicazione dell’autorità scolastica che l’ha 
rilasciato e dell’anno scolastico in cui è stato rilasciato); 

- di essere in possesso della patente di guida cat. _____ ( indicare la categoria di patente) 
- di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a 

concorso  ed essere esente da difetti e imperfezioni che possano influire sul rendimento del 
servizio; 

- di essere in possesso del requisito di professionalità conseguito prestando servizio presso 
Pubbliche Amministrazioni, e/o ditte private per almeno un anno, anche non continuativo e 
precisamente: (indicare l’amministrazione e/o ditta, il periodo esatto e il tipo di servizio 
svolto, nonché la qualifica); 

- che la propria posizione nei confronti degli obblighi militari è 
_______________________________ (solo per i concorrenti di sesso maschile); 

- di accettare incondizionatamente tutte le norme e condizioni del Regolamento Organico, 
- di eleggere, ai fini della comunicazioni inerenti al presente concorso, il proprio domicilio e 

recapito in: _____________________________  Via __________________________, con 



l’impegno di comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni di indirizzo a 
codesto Comune, 

-  di prendere atto che ai  sensi dell’art. 24 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi  le date 
di svolgimento delle prove del concorso sono le seguenti: 

-  
Prova pratica: il giorno 14 gennaio 2008 alle ore 15,00 
 Prova orale: il giorno 14 gennaio 2008 alle ore 17,00 

 
Le prove di terranno presso la sede municipale. 
Con la presentazione della domanda di partecipazione i concorrenti prendono atto della data delle 
prove del concorso dichiarando che viene così assolto l’incombenza della comunicazione ai 
candidati delle date di svolgimento delle prove di cui all’art. 26 del Regolamento.  

 
 
Allega alla presente: 

1. Ricevuta del versamento della tassa di concorso pari a € 3,87 effettuato sul C/C postale n. 
17082280 ed intestato al Comune di Nebbiuno; 

2. Curriculum professionale datato e sottoscritto (facoltativo). 
 
Tutti i documenti allegati alla domanda potranno essere prodotti in carta semplice non autenticata 
ed essere indicati in un unico elenco sottoscritto dal concorrente e compilato in duplice copia. 
 
Distinti saluti 
 
Lì, __________________   
 
                                                                                                                     In fede 
              
                                                                                          _______________________________ 
 
 


